INFORME DE RESULTADO DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de Julic de 2023

Lic. Erenesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cuftural y Fortalecimiento de fas Culturas
Minkterio de Cultura y Deportes

Su despacha.

Estimado Director General

Tengo el agrado de diriglme a wted, para presentarle mi Informe RESULTADO de actividades slendo el siguiente:

Nombre completo del Contratister Jamie Freney Norales Nifiez cu: 2485 629831802
Nitmero de contrato: DGDCFC-029-489-2023 Arcuerdo Ministetial: 455-2023
Serviclos (TEcnlcot o Profeslonales): Técnlcos Nt del Contratiita: 9246408-4
Ntmero de Factura: 288179881 Serie: 09240253
Honorarios Mensucles: 05,000.00 Periodo del Informe:  2/05/2023 al 31/07/2023
Monto Total del Contrato Q4838n " PiazodelContrates | 2/05/2023 ol 3107132023
Unidad Administrativa donde

presta los serviclos: Direceién de Divenidad Cultural

Objetivos del Contrato: "El técnlco™ se compromete a prestar sus serviclos técnicos para la Direccidn de Divenidad

Cultural de Ia Direccién General de Desarrollo Cuftural v Fortalecdimlento de kas Cutturas del
Ministerio de Cultura v Deportes, con dedicacién v diligendla y con arreglo o las prescripclones
de sus conocimlentos t&cnicos, en la prestacian de Servicios Téenlcos que se cescriben a
continuaclén, sin ser estas limitetivas, sino enunciatives. (segiin Cleusula de contratos Tercera).

Desarrolle Ordencdo de los Resuttados Obtenldos:

a)

b)

9

d)
€)

N

g

Se logré la coordinatién de eventos, talleres y demés actividades planfleadas o ejecutarse en [a Sede Fomento y Salvaguarda
de la Cultura Gerffuna.

1 Encuentro de Abuelas y Nietas Garffunas

2 Taller scbre la elaboracién de Implementos del Trale Yankunu,

3 Acto Protocolario en el mearco de o Conmemeracién del Dia Naclonal de la Mufer Garifunc,

4 IV Encuentro de Mujeres Afrolatinoamericanas en el mareo de Ja Conrnemnoraclén del Dict Naclonal de Ia Mujer Garifuna.

Se logrs la coordinacién y rendiclén de Informes mensuales con Informacién cualitetiva y cuantitativa, acompaiiados de
registro de asktencla, cuadro de metas flsicos, fotegraffen v otros detos, dirigidoes e It Direcclén de Diversidad Cultural,
Elahoracitn de la memoria de labores comespondiente a los mayo a julle de 2023, reporte de beneficlarios v reghtro de
unificado de usuarios nacionales.

Elaboraclén de informes sobre el trabafo de la Sede Fomento y Salvagucarda de Ja Cultura Gerffung solicitado por la Comisién
de Asuntos Municipales COPRESAM a través de la Director General.

Se logré Ia coordinacién de la formulacién del plan operativo anudd de la Sede Fomento y Salvaguarde de la Cultura
Carifuna.

Correcta efecuciéin v control del Plan Operative Anual correspondiente o Jos meses de mayo a julie de 2023 de Ia Sede
Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifunc.

5e logré la coordinaclén, conformactén y liguidacién de 13 expedientes, conjuntamente con las penonas encargadas de ejecutar
eventos de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Carffuna

Se logré la coordinaclén de los procesos de liquidacién de expedientes derivados de Ias actividade: de la Direccién de
Divenidad Cultural.

Elahoraclén de informes de liquidaclén de cada una de Ies actividades reallzadas en I Sede Fomento y Salvaguarda de [a
Cultura Garffuna durcmte los meses de mayo a jullol de 2023,

Se logré la coordinaclén de las diferentes acclones a fin de gorantizar que las 13 liquidaciones presentadas al Departamento de
Finenciero de [os diferentes actividades, se finalicen en forma comrecta,

Se logrs la coordinacién de fos informes y liquidaclones administrativas y financiers de la Sede Fomento y Salvaguarda de la
Cultures Genffuna




h)

0

0

k)

Se logré apoyar en otras actividades que fueron designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas.

Brinde apoyo como punto focal para el Pueblo Garifuna de la Repblica de Guatemala para el Atlas Mundial de las Lenguas
1

de Ja UNESCO,

Se logré apoyar en actividades del Decenio Internacional de Afrodescendientes a nivel nacional e internacional.

Taller presencial del proyecto "Fortalecimiento de Capacidades de Lideres Comunitarios y Gestores Pablicos para la

1 Salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial Afrodescendiente de la region SICA y Cuba en la Ciudad de Panama y
Salvador.

Se logré apoyar técnicamente en las actividades de la Direccién de Diversidad Cultural a nivel local y en los departamentos del
pais.

Apoyé en la Presentacién de la Danza Prehispénica el Reino del Kiej realizada en el Parque Nacional Yaxha Nakum Naranjo y
el Parque Nacional Tikal en el municipio de Flores, Departamento del Petén.

Se logré la representacién del pueblo garffuna como enlace en la vinculacién de la formulacién de planes, programas,
proyectos de cardcter estratégico realizando la tareas tanto administrativas como operativas en la busqueda de la eficacia y
eficiencia de la administracién pablica hacia la salvaguarda de la cultura garfuna,

Jamie Freney Norales Nuifiez Lic. Cesar Alfredo Sagastume Bojérquez

Nombre de la AGtoridad que Evalua los Servicios
(segln Clausula de contrato: Décima Primera)
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023

Lic. Erenesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratiste: Jamie Freney Norales Ndiiez CUL: 2485 62983 1802
Ndmero de contrato: DCDCFC-029-489-2023 Acuerdo Ministerial: 455-2023
Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 9246408-4
Ndmero de Factura: 288179881 Serie: 09240253
Honorarios Mensuales: Q5,000.00 Periodo del Informe: 2/05/2023 al 31/07/2023
Monto Total del Contrato Q14,838.71 Plazo del Contrato: 2/05/2023 al 31/07/2023
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Diversidad Cultural

Objetivos del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Diversidad Cultural de

la Direccion General de Desarrollo Cuftural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura
v Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos,
en la prestacién de Servicios Técnicos que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino
enunciativas. (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas durante el Periodo Comprendido:

Apoyé en la coordinacién de eventos, talleres y demés actividades planificadas a ejecutarse en la Sede Fomento y Salvaguarda de la
) Cultura Garifuna.

Apoyé en la coordinacién y rendicién de informes mensuales con informacién cualitativa y cuantitativa, acompaiiados de registro de

b) asistencia, cuadro de metas fisicas, fotografias y otros datos, dirigidos a la Direccién de Divensidad Cultural.

¢)  Apoyé en la coordinacién de la formulacién del plan operativo anual de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garffuna.
Apoyé en la coordinacién, conformacién y liquidacién de expedientes, conjuntamente con las personas encargadas de ejecutar
) eventos de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garifuna.

o Apoyé en la coordinacién de los procesos de liquidacién de expedientes derivados de las actividades de la Direccién de Diversidad
Cultural.

Apoyé en la coordinacién de las diferentes acciones a fin de garantizar que las liquidaciones presentadas al Departamento de
Financiero de las diferentes actividades, se finalicen en forma correcta.

Apoyé en la coordinacién de los informes y liquidaciones administrativas y financieras de la Sede Fomento y Salvaguarda de la
9 Cultura Garffuna.

h)  Apoyé en otras actividades que fueron designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.
i) Apoyé actividades del Decenio Intemacional de Afrodescendientes a nivel nacional e internacional.
) Apoyé técnicamente en las actividades de la Direccién de Diversidad Cultural a nivel local y en los departamentos del pais.

Apoyé en la representacién del pueblo garifuna como enlace en la vinculacién de la formulacién de planes, programas, proyectos de
k)  cardcter estratégico realizando la tareas tanto administrativas como operativas en la basqueda de la eficacia y eficiencia de la
administracién pablica hacia la salvaguarda de la cultura garifuna.

Jamie Freney Norales Nariez Lic. Cesar Alfredo Sagastume Bojérquez
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de julio de 2023
Lic. Erenesto Salvador Flores Jerez
Director General
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes
Su despacho.

Estimado Director Ceneral

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Jamie Freney Norales Ndiez CUI: 2485 62983 1802
Namero de contrato: DCDCFC-029-489-2023 Acuerdo Ministerial: 455-2023

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos Nit del Contratista: 9246408-4
Ndmero de Factura: 288179881 Serie: 09240253
Honorarios Mensuales: Q5,000.00 Periodo del Informe: Mes de julio de 2023
Monto Total del Contrato Q14,838.71 Plazo del Contrato: 2/05/2023 al 31/07/2023
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Diversidad Cultural

Objetivos del Contrato: "El técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccién de Diversidad Cultural

de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de
Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacion de Servicios Técnicos que se describen a continuacién, sin
ser estas limitativas, sino enunciativas. (segtn Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

o) Apoyé en la coordinacién de eventos, talleres y demés actividades planificadas a ejecutarse en la Sede Fomento y Salvaguarda de
la Cultura Garffuna.

Apoyé en la coordinacién y rendicién de informes mensuales con informacién cualitativa y cuantitativa, acompariados de registro

b) de asistencia, cuadro de metas fisicas, fotografias y otros datos, dirigidos a la Direccién de Diversidad Cultural.

<)  Apoyé en la coordinacién de la formulacién del plan operativo anual de la Sede Fornento y Salvaguarda de la Cultura Garffuna.

Apoyé en la coordinacién, conformacién y liquidacién de expedientes, conjuntamente con las personas encargadas de ejecutar
eventos de la Sede Fomento y Salvaguarda de la Cultura Garffuna.

e Apoyé en la coordinacién de los procesos de liquidacién de expedientes derivados de las actividades de la Direccién de Diversidad
Cultural.

Apoyé en la coordinacién de las diferentes acciones a fin de garantizar que las liquidaciones presentadas al Departamento de
Financiero de las diferentes actividades, se finalicen en forma correcta.

) Apoyé en la coordinacién de los informes y liquidaciones administrativas y financieras de la Sede Fomento y Salvaguarda de la
9 Cultura Garffuna.

Apoyé en otras actividades que fueron designadas por la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Cutturas.

i) Apoyé actividades del Decenio Internacional de Afrodescendientes a nivel nacional e internacional.

h)

1) Apoyé técnicamente en las actividades de la Direccién de Diversidad Cultural a nivel local y en los departamentos del pais.

Apoyé en la representacién del pueblo garffuna como enlace en la vinculacion de la formulacién de planes, programas, proyectos
k)  de caracter estratégico realizando la tareas tanto administrativas como operativas en la basqueda de la eficacia y eficiencia de la
administracién pablica hacia la salvaguarda de la cultura garffuna.
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